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RAPPORTO DI MAGGIORANZA  
DELLA COMMISSIONE DELLA GESTIONE 

RELATIVO AL MM 2664 
 
 
 
 
Nuovo Regolamento del Comune di Massagno 
 
 
1. Riunione 
La Commissione si è riunita in data 29 febbraio 2024 presso la ex-sala del Consiglio Comunale per discutere 
il messaggio in oggetto alla presenza del Vicesindaco Fabio Nicoli e del Segretario Comunale Christian Barelli.  
Abbiamo avuto modo di ricevere delucidazioni in merito alla definizione del nuovo Regolamento Comunale 
che ha portato alla presentazione del messaggio. 
 
2. Premessa 
Il Regolamento Comunale costituisce la principale base legale di un Comune e contiene le normative più 
rilevanti sul funzionamento dei suoi organi e dell’amministrazione unitamente alle norme delegate dalle Leggi 
ai Comuni (autonomia comunale). Esso è uno dei regolamenti obbligatori di cui un Comune si deve dotare. 
L’attuale Regolamento Comunale risale al 2001 e da allora ha subito esclusivamente due revisioni parziali 
(2009 e 2018). Questo ha comportato che esso non fosse più allineato con la Legge organica comunale 
(LOC), di cui è un compendio, la quale negli ultimi anni è molto mutata. 
In considerazione delle modifiche occorse nella LOC, unitamente alla necessità di adeguamento ad altre 
Leggi superiori, il Municipio ha ritenuto opportuno procedere con la revisione del Regolamento Comunale. 
 
3. Modifiche 
La nuova versione del Regolamento Comunale ha visto un adeguamento alle modifiche legislative 
intervenute dal 2018 ad oggi. Essa si caratterizza per una struttura più leggera capace di integrare tutti gli 
elementi obbligatori secondo l’art. 39 RALOC facendo un unico rimando alla LOC per ciò che non è in esso 
contemplato. Questo limiterà le necessità di interventi futuri per adeguamenti.  
 
3.1. Emolumenti 
L’analisi della nostra Commissione si è concentrata prevalentemente sul Titolo IV - Onorari, diarie e indennità 
nuovo e nello specifico sul nuovo art. 36, che va a definire gli emolumenti.  
L’incremento degli emolumenti per l’Esecutivo è stato accolto positivamente da tutti i Commissari che 
ritengono questo adeguamento commisurato agli sforzi effettivamente richiesti ai Municipali. 
L’incremento degli emolumenti per il Legislativo è stato, invece, oggetto di una discussione tra i 
Commissari che hanno infine convenuto di proporre una riduzione dai CHF 90.-- lordi proposti dal nuovo 
art. 36 ai CHF 70.-- lordi (in questo modo il netto sarà simile a quanto sino ad ora percepito). Tale proposta, 
a nostro avviso, coniuga una remunerazione giusta per il lavoro svolto con la natura della politica comunale, 
che dovrebbe essere di milizia.  
I Commissari ritengono, inoltre, che sia da corrispondere una remunerazione di CHF 70.-- lordi a coloro che 
prendono parte all’Ufficio Elettorale.  
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4. Conclusioni 
Considerato quanto precede, la Commissione della gestione propone all’unanimità di approvare il MM 
n. 2664 e chiede quindi di risolvere:  
 
1. È approvato il nuovo Regolamento del Comune di Massagno, con le seguenti modifiche: 

Nuovo articolo (nRC) Modifiche proposte 
TITOLO IV  
Onorari, diarie e indennità  
Art. 36 Emolumenti:  
… 

2 Indennità  
I membri del Consiglio comunale, delle commissioni 
e delegazioni municipali ed i membri delle 
commissioni nominate dal Consiglio comunale, 
ricevono un’indennità di fr. 90.-- per ogni seduta alla 
quale partecipano. La stesura di un rapporto 
commissionale equivale a una seduta. 
… 

4 Gli importi di cui ai capoversi 1, 2, 3 sono da 
considerarsi al lordo degli oneri sociali (AVS, AI, 
IPG, AD). 
 

TITOLO IV  
Onorari, diarie e indennità  
Art. 36 Emolumenti:  
… 

2 Indennità  
I membri del Consiglio comunale, delle commissioni 
e delegazioni municipali ed i membri delle 
commissioni nominate dal Consiglio comunale, 
ricevono un’indennità di fr. 70.-- per ogni seduta alla 
quale partecipano. La stesura di un rapporto 
commissionale equivale a una seduta. 
… 

4 Per ogni presenza all’Ufficio Elettorale è prevista 
un’indennità di fr. 70.--. 
 
5 Gli importi di cui ai capoversi 1, 2, 3, 4 sono da 
considerarsi al lordo degli oneri sociali (AVS, AI, 
IPG, AD). 
 

 
2. È data evasione alla Mozione 15 marzo 2021, del Gruppo Lega dei Ticinesi, “Modifica dell’art. 82 e nuovo 

cpv per l’art. 45 del regolamento comunale”. 
 

3. Le modifiche entreranno in vigore con l’approvazione della Sezione enti locali. 
 
 
Con Stima 
 
 
Asioli Mario       ………………………………………. 
 
Zumthor Bernasconi Alessandra    ………………………………………. 
 
Lungo Domenico     ………………………………………. 
 
Bernardi Tobia       ………………………………………. 
 
Chiappini Giorgio (relatore)    ………………………………………. 
 


